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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 2/2021

de 21 de janeiro

Sumario: Estabelece o regime de acesso e exercicio de profissdes e de atividades profissionais
e o regime aplicavel a avaliagéo da proporcionalidade prévia a adogao de disposigoes
legislativas que limitem o acesso a profissao regulamentada, ou a regulamentar, ou o
seu exercicio, transpondo a Diretiva (UE) 2018/958 do Parlamento Europeu e do Con-
selho e revogando o Decreto-Lei n.° 37/2015, de 10 de margo.

Estabelece o regime de acesso e exercicio de profissdes e de atividades profissionais e o regime aplicavel a
avaliagao da proporcionalidade prévia a adogao de disposigoes legislativas que limitem o acesso a profissao
regulamentada, ou a regulamentar, ou o seu exercicio, transpondo a Diretiva (UE) 2018/958 do Parlamento
Europeu e do Conselho e revogando o Decreto-Lei n.° 37/2015, de 10 de margo.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea ¢) do artigo 161.° da Constituigéao,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente lei estabelece o regime de acesso e exercicio de profissdes e de atividades
profissionais.

2 — A presente lei procede a transposi¢cao para a ordem juridica interna da Diretiva (UE)
2018/958 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 28 de junho de 2018, relativa a um teste de
proporcionalidade a realizar antes da aprovacao de nova regulamentacao das profissdes, esta-
belecendo o regime aplicavel a avaliagdo da proporcionalidade prévia a adogéo de disposigbes
legislativas que limitem o acesso a profissdao regulamentada, ou a regulamentar, ou o seu exercicio.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagao

1 — A presente lei aplica-se a qualquer profissao ou atividade profissional, com exce¢ao das
profissdes:

a) Associadas a um vinculo de emprego publico;
b) Desenvolvidas no exercicio de poderes publicos concedidos por lei.

2 — O regime referido no n.° 2 do artigo anterior é aplicavel as profissbes regulamentadas e
as profissdes a regulamentar, abrangidas pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

3 — O disposto na presente lei quanto a avaliagdo da proporcionalidade néo prejudica a
aplicagao de regimes juridicos especiais no que respeita a regulamentagao de uma determinada
profissdo que sejam excluidos do ambito de aplicagédo da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

4 — Sem prejuizo do disposto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, o presente artigo e os
artigos 3.°, 4.° e 10.° a 13.°, quanto a avaliagdo da proporcionalidade, aplicam-se igualmente as
profissdes regulamentadas por associagdes publicas profissionais.

Artigo 3.°
Definigoes
Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) «Atividade profissional», a atividade licita que constitua ocupagdo ou modo de vida de
pessoa singular, desenvolvida em regime permanente, temporario ou sazonal, a titulo principal,
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secundario ou acessorio, com subordinagao ou autonomia, em exclusividade ou cumulagao, e que
pode integrar o conteudo tipico de uma profissao;

b) «Atividade reservada», forma de regulamentagdo de uma profissdo em que o acesso a
uma atividade profissional ou a um grupo de atividades profissionais esta, direta ou indiretamente,
reservado, aos membros de uma profissdo regulamentada que sejam titulares de uma qualificagao
especifica, incluindo os casos em que a atividade seja partilhada com outras profissdes regula-
mentadas;

c) «Formacéao regulamentaday, a formagéo especificamente orientada para o exercicio de
determinada profissao, livre ou regulamentada, que consista num ciclo de estudos, eventualmente
completado por formacéo profissional, estagio profissional ou pratica profissional, que se enquadre
em qualquer dos niveis de qualificagdo do Quadro Nacional de Qualificagbes;

d) «Profissaoy, a atividade ou o conjunto de atividades profissionais atribuidas a determinado
perfil, previamente existente ou criado em fungéo das necessidades do mercado de trabalho;

e) «Profissdo de acesso livre», a atividade ou o conjunto de atividades profissionais cujo acesso
nao depende da verificacdo de requisitos profissionais, nomeadamente da titularidade de determi-
nadas qualificagdes profissionais, sem prejuizo da existéncia de formagao regulamentada;

f) «Profisséo regulamentada», a atividade ou o conjunto de atividades profissionais em que o
acesso, o exercicio ou uma das modalidades de exercicio dependem direta ou indiretamente da
titularidade de determinadas qualificagbes profissionais, constituindo, nomeadamente, uma mo-
dalidade de exercicio o uso de um titulo profissional limitado aos detentores de uma determinada
qualificacao profissional;

g9) «Qualificagdes profissionais», as qualificagdes atestadas por titulo ou certificado de for-
macao, certificado ou diploma de qualificacbes, documentos que atestam a titularidade de um
grau ou diploma de ensino superior, declaragdo de competéncia ou de experiéncia profissional,
eventualmente em cumulagdo com qualquer uma das formas anteriores;

h) «Requisitos profissionais», qualquer dever, obrigagao, proibi¢gdo, condigdo ou limite imposto
a pessoa singular para o acesso ou exercicio de uma profissdo ou atividade profissional, nomea-
damente qualificagbes profissionais, independentemente de estarem previstos em normas legais,
regulamentares ou administrativas;

i) «Titulo profissional», o documento que atesta as competéncias e qualificagdes profissionais
necessarias para o desempenho de uma profissdo ou atividade profissional;

J) «Titulo profissional protegido», forma de regulamentagdo de uma profissdo em que a utilizagao
de um titulo, no ambito de uma atividade profissional ou de um grupo de atividades profissionais,
estd subordinada, direta ou indiretamente, a posse de uma determinada qualificagao profissional,
e a utilizacdo abusiva desse titulo esta sujeita a san¢des ou outras medidas.

Artigo 4.°
Liberdade de acesso e exercicio de profissoes ou atividades profissionais

1 — Os regimes de acesso e exercicio de profissdes ou atividades profissionais devem ser
livres, garantir a igualdade de oportunidades, o direito ao trabalho, o direito a liberdade de escolha
de profissdo ou de trabalho, e a livre circulagdo de trabalhadores e prestadores de servico.

2 — As atividades profissionais associadas a determinada profissao so lhe estdo reservadas
quando tal resulte expressamente da lei.

3 — Nao é admissivel por qualquer meio, seja por ato ou por regulamento, estabelecer restri-
¢bes a liberdade de acesso e exercicio de profissao que ndo estejam previstas na lei.

4 — A adogéo de disposigoes legislativas que limitem o acesso a profissdo regulamentada ou
a regulamentar, ou o seu exercicio, deve ser precedida de uma avaliagdo da proporcionalidade,
em conformidade com o artigo 10.°, a qual deve ser:

a) Proporcional a natureza, ao conteudo e ao impacto das disposi¢des legislativas que se
pretendem introduzir ou alterar;

b) Acompanhada de explicagao que justifique as disposigbes legislativas, a qual deve ser
suficientemente pormenorizada para permitir avaliar a conformidade com o principio da proporcio-
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nalidade, devendo a respetiva fundamentagao assentar em elementos qualitativos e, sempre que
possivel e pertinente, quantitativos;
c) Efetuada de forma objetiva e independente.

5 — As disposigdes legislativas que limitem o acesso as profissdes ou atividades profissionais
€ o respetivo exercicio ndao podem ser, direta ou indiretamente, discriminatérias, nomeadamente
em razao da nacionalidade ou do local da residéncia.

6 — Qualquer regulamentacao ou restricdo do acesso e exercicio de profissées ou atividades
profissionais deve ser fundada em razdes de ordem publica, seguranga publica ou saude publica,
ou em razdes imperiosas de interesse publico, ou inerentes a propria capacidade das pessoas, e
respeitar o principio da proibicdo do excesso.

7 — Para efeitos do numero anterior, consideram-se razdes de ordem publica, segurancga
publica ou saude publica, ou razdes imperiosas de interesse publico, nomeadamente, a preser-
vagao do equilibrio financeiro do regime de segurancga social, a defesa dos consumidores, dos
beneficiarios dos servigos e dos trabalhadores, a salvaguarda da boa administragdo da justiga, a
garantia da equidade das operagbes comerciais, a luta contra a fraude, a prevengao da evasao
e da elisao fiscais e a salvaguarda da eficacia do controlo fiscal, a seguranga dos transportes, a
protecdo do ambiente e do ambiente urbano, a saude animal, a propriedade intelectual, a preser-
vacgao e a conservagao do patrimonio histérico e artistico nacional, objetivos da politica social, e
objetivos da politica cultural.

8 — Nao sao consideradas razdes imperiosas de interesse publico, que justifiquem uma
restricdo ao acesso a profissées regulamentadas ou ao seu exercicio, motivos de natureza exclu-
sivamente economica ou de indole estritamente administrativa.

Artigo 5.°
Acesso a profissdo ou atividade profissional

1 — O acesso a profissado regulamentada € definido por diploma préprio e s6 pode ficar sujeito
a verificagdo de algum ou alguns dos seguintes requisitos profissionais:

a) Capacidade juridica;
b) Habilitagdo académica;
¢) Qualificagdes profissionais.

2 — Nas profissdes regulamentadas a titularidade de certificado de habilitagdes ou de diploma
ou certificado de qualificagbes é requisito profissional suficiente para o acesso, salvo se o interesse
publico relevante exigir a fixagdo de algum requisito profissional adicional.

3 — A definigdo das qualificagbes profissionais requeridas para o acesso a determinada pro-
fissdo ou atividade profissional deve considerar:

a) As qualificagdes de nivel superior;

b) Os referenciais de qualificagdo ndo superior constantes do Catalogo Nacional de Qualifi-
cagdes (CNQ);

c¢) Os referenciais de qualificagdo n&o superior, para além dos previstos no CNQ, que integrem
a oferta de cursos de especializagio tecnolégica criados por instituicbes do ensino superior, nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 781/2009, de 23 de julho;

d) Os diplomas ou certificados obtidos por aprovagdo em exame ou prova de aptiddo sem
formacao prévia.

4 — Quando o acesso a determinada profissdo regulamentada dependa da titularidade de
qualificagdes previstas no CNQ, o interessado pode obté-la por uma das seguintes vias:

a) Formacéo inserida no CNQ, de acordo com o regime previsto no Decreto-Lei n.° 396/2007,
de 31 de dezembro;
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b) Reconhecimento, validagéo e certificagdo de competéncias adquiridas noutras formacgées
ou contextos pessoais e profissionais, nos termos do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro.

5 — A certificagdo de competéncias profissionais deve, sempre que possivel, ter por referéncia
o CNQ e constituir um meio de reconhecimento da posse de conhecimentos, aptidées e atitudes
adequados para o exercicio de determinada profissdo ou atividade profissional de acesso livre ou
exigidos para uma profissdo regulamentada.

Artigo 6.°

Proibicao de numerus clausus

Nao é admissivel a fixacdo de numerus clausus no acesso a profissao ou a atividade profissio-
nal, associado ou nao a restri¢coes territoriais em fungéo da populagéo ou de distancias geograficas
entre profissionais ou suas sociedades e organizag¢des associativas, ou a acreditacao, por entidades
publicas ou privadas, de cursos oficialmente reconhecidos.

Artigo 7.°

Titulos profissionais

1 — Os titulos profissionais tém validade nacional, independentemente de terem sido emitidos
por entidades localizadas no territério continental ou nas regides autbnomas, e durac¢ao indeterminada.

2 — O disposto no numero anterior nao prejudica os poderes atribuidos as autoridades para
suspender ou revogar o titulo profissional, nos casos excecionais devidamente identificados nos
diplomas préprios.

3 — Aentidade empregadora deve solicitar ao trabalhador a apresentagao do titulo profissional
quando o mesmo seja exigido para acesso e exercicio da atividade.

Artigo 8.°

Reconhecimento de qualificagoes profissionais obtidas fora de Portugal

O reconhecimento de qualificagcbes profissionais, de nivel superior ou nao superior, obtidas
fora de Portugal, por nacionais de Estados-Membros da Unido Europeia e do Espago Econdmico
Europeu, deve obedecer ao regime juridico aprovado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

Artigo 9.°

Exercicio de profissao regulamentada ou atividade profissional

O exercicio de uma profissdo regulamentada ou atividade profissional pode ficar sujeito a
verificagdo de algum ou alguns dos seguintes requisitos profissionais, a definir em diploma préprio:

a) Incompatibilidades ou impedimentos;

b) Sigilo profissional;

c) Regras deontolégicas ou técnicas;

d) Verificagao periddica de conhecimentos, capacidades ou aptiddes.

Artigo 10.°
Avaliagao prévia da proporcionalidade
1 — A avaliag&o da proporcionalidade referida no n.° 4 do artigo 4.° incumbe:

a) As autoridades competentes referidas no artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
quando gstejam em causa profissdes regulamentadas;
b) A area governativa setorial, quando estejam em causa profissées a regulamentar.
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2 — Na avaliagao da proporcionalidade devem ser considerados os seguintes elementos:

a) A natureza dos riscos relacionados com os objetivos de interesse publico visados, em
especial os riscos para os beneficiarios dos servigos, nomeadamente os consumidores, para os
profissionais ou para terceiros;

b) A possibilidade de as regras em vigor, nomeadamente as constantes da legislagao relativa
a obrigagao geral de segurancga dos produtos ou a defesa do consumidor, ndo serem suficientes
para a consecugdo do objetivo visado;

¢) A adequagéo das disposicoes legislativas para atingir o objetivo visado, de forma coerente
e sistematica, fazendo face aos riscos identificados, de um modo semelhante, em atividades com-
paraveis;

d) O impacto na livre circulagado de pessoas e servigos na Unido Europeia e Espago Econémico
Europeu, na escolha dos consumidores e na qualidade do servigo prestado;

e) A possibilidade da utilizagdo de meios menos restritivos para alcangar o objetivo de inte-
resse publico;

f) O efeito positivo ou negativo das disposi¢des legislativas, quando combinadas com outras
disposi¢des que limitem o acesso a profissdo, ou o seu exercicio, e, em particular, o modo como
estas, combinadas com outros requisitos, contribuem para alcangar o mesmo objetivo de interesse
publico e se sdo necessarias para a sua consecugao, € em particular os seguintes:

i) Atividades reservadas, titulos profissionais protegidos ou qualquer outra forma de regula-
mentagao, na acegao da alinea f) do artigo 3.°;

iiy Obrigagao de seguir uma formagéao profissional continua;

iif) Regras relativas a organizagao profissional, a deontologia profissional e a supervisao;

iv) Filiagdo obrigatdria numa organizagdo ou numa associagao publica profissional, sistemas
de registo ou autorizagdo, em especial sempre que esses requisitos impliquem a obrigagéo de
possuir uma qualificacao profissional especifica;

v) Restrigbes quantitativas, nomeadamente os requisitos que limitem o numero de autorizagées
para exercer a atividade ou que fixem um nimero minimo ou maximo de trabalhadores, gestores
ou representantes com qualificagdes profissionais especificas;

vi) Requisitos especificos de forma juridica ou requisitos respeitantes a participagao no capital
ou na gestdo de uma empresa, na medida em que esses requisitos estejam diretamente ligados
ao exercicio da profissdo regulamentada;

vii) Restrigdes territoriais, nomeadamente no caso de a profissédo estar regulamentada de modo
diferente em diferentes partes do territorio nacional;

viii) Requisitos que restrinjam o exercicio de uma profissao regulamentada em conjunto ou em
parceria, bem como regras de incompatibilidade;

ix) Requisitos relativos a cobertura de seguro ou a outros meios de protegao, individual ou
coletiva, no que respeita a responsabilidade profissional;

X) Requisitos relativos aos conhecimentos linguisticos, na medida do necessario para exercer
a profissao;

xi) Requisitos tarifarios minimos ou maximos fixos;

xii) Requisitos relativos a publicidade.

3 — Para efeitos da alinea e) do numero anterior, caso as disposigdes legislativas sejam justi-
ficadas apenas por motivos de defesa dos consumidores e os riscos identificados estejam limitados
as relagdes entre profissionais e consumidores e, consequentemente, nao afetem negativamente
terceiros, deve ser avaliado, em especial, se o objetivo pode ser alcangado por meios menos res-
tritivos do que as atividades reservadas.

4 — Sempre que tal seja relevante para a natureza e conteudo das disposi¢des legislativas,
na avaliagédo da proporcionalidade devem também ser considerados os seguintes elementos:

a) A relagéo entre o ambito das atividades abrangidas por uma profissao ou a ela reservadas
e as qualificagdes profissionais necessarias;
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b) A relagao entre a complexidade das fungbes em causa e a necessidade, para aqueles que
as exercem, de obterem qualificagbes profissionais especificas, nomeadamente no que diz respeito
ao nivel, a natureza e a duragao da formagéo ou da experiéncia exigidas;

c) A possibilidade de obter a qualificagao profissional por vias alternativas;

d) Se e por que razao as atividades reservadas a certas profissdbes podem ou n&o ser parti-
Ihadas com outros profissionais;

e) O grau de autonomia no exercicio de uma profissdo regulamentada e o impacto dos me-
canismos de organizacgéo e supervisao na consecuc¢do do objetivo visado, em especial quando as
atividades relativas a uma profissdo regulamentada sao exercidas sob o controlo e a responsabi-
lidade de um profissional devidamente qualificado;

f) Os progressos cientificos e tecnoldgicos suscetiveis de reduzir ou aumentar a assimetria
das informacdes entre profissionais e consumidores.

5 — Antes da adocédo de disposicdes legislativas, deve ainda assegurar-se a observancia do
principio da proporcionalidade dos requisitos especificos relacionados com a prestagcao temporaria
ou ocasional de servigos, nos termos do capitulo i1 da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, nomeada-
mente:

a) A inscrigdo temporaria e automatica numa organizagdo ou num organismo profissional, a
que se refere o n.° 2 do artigo 4.° da referida lei;

b) Uma declaragao prévia, nos termos do artigo do artigo 5.° da referida lei e demais docu-
mentos nele exigidos, ou qualquer outra obrigagéo equivalente;

¢) O pagamento de taxas ou encargos eventualmente exigidos para os procedimentos admi-
nistrativos relacionados com o acesso as profissdes regulamentadas, ou com o seu exercicio, que
o prestador de servigos tenha de suportar.

6 — O numero anterior ndo se aplica as medidas destinadas a garantir o cumprimento das
condi¢bes de trabalho a que o Estado Portugués esteja obrigado em conformidade com o direito
da Unido Europeia.

7 — Caso as disposi¢des legislativas a que se refere o presente artigo digam respeito a regu-
lamentagéao de profissdes do setor da saude e tenham implicagdes para a seguranga dos doentes,
a avaliagao da proporcionalidade deve garantir que estas disposi¢des asseguram um elevado nivel
de protecao da saude humana.

Artigo 11.°
Parecer sobre a avaliagdo da proporcionalidade

1 — A avaliacdo da proporcionalidade realizada nos termos do artigo anterior esta sujeita a
parecer obrigatorio, a emitir pela Diregdo-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT).

2 — O parecer referido no nimero anterior deve ser emitido no prazo de 30 dias uteis, con-
tados a partir da data da receg¢ao da avaliagao da proporcionalidade, acompanhada do respetivo
projeto ou proposta de legislagao.

3 — O prazo indicado no numero anterior suspende-se sempre que sejam solicitados elementos
adicionais ou informacao em falta.

4 — Apo6s a sua emissdo, a DGERT comunica o parecer as entidades referidas no n.° 1
do artigo 10.° e procede a sua divulgagdo, nomeadamente através do seu sitio institucional na
Internet.

5 — Qualquer projeto ou proposta de legislagéo cujas disposi¢des limitem o acesso a profis-
sao regulamentada, ou a regulamentar, ou o seu exercicio, sé pode ser discutido e votado pela
Assembleia da Republica, pelo Governo da Republica, pelas Assembleias Legislativas das regides
auténomas e pelos governos regionais apos o parecer referido no n.° 1.
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Artigo 12.°
Intercambio de informagodes e transparéncia

1 — As autoridades competentes referidas no artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
devem colaborar no intercambio de informagdes com as entidades homologas dos outros Estados-
-Membros, nomeadamente sobre as matérias relativas a avaliagcdo da proporcionalidade e sobre
a forma especifica como regulamentam uma profissao ou sobre os efeitos dessa regulamentacgao,
sendo responsaveis pela sua transmissao e rececao.

2 — No prazo maximo de seis meses apos a adoc¢ao de disposi¢des legislativas que limitem o
acesso as profissdes regulamentadas, as autoridades referidas no numero anterior devem comu-
nicar a Comissao Europeia as razbes para considerar que as disposicdes, avaliadas nos termos
do artigo 10.°, sdo justificadas e proporcionadas e proceder ao seu registo na base de dados das
profissbes regulamentadas.

Artigo 13.°
Avaliagao sucessiva

1 — Ap0s a adogéo de disposicdes legislativas que limitem o acesso as profissdes regulamen-
tadas ou o seu exercicio, as autoridades competentes referidas no artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de
4 de margo, devem assegurar a sua conformidade com o principio da proporcionalidade através de
uma avaliagao de impacto, tendo por base os objetivos no momento da adogéo e os seus efeitos,
a realizar:

a) No prazo de trés anos ap0s a sua entrada em vigor e sucessivamente de trés em trés anos
a contar dessa data, caso as referidas disposigbes ndo sofram alteragoes;

b) Sempre que se justificar, tendo em conta quaisquer desenvolvimentos ocorridos em virtude
da implementacdo das disposi¢des em causa.

2 — A avaliagéo de impacto referida no numero anterior deve ser enviada a DGERT no prazo
de trés meses contados da data referida na alinea a) do mesmo numero, ou do conhecimento do
facto no caso da alinea b), tendo em vista a elaboragao de parecer sobre a adequagéo dos regimes
profissionais as normas e principios consagrados na presente lei.

Artigo 14.°
Acompanhamento dos regimes de acesso e exercicio de profissdes ou atividades profissionais

1 — ADGERT, em sede de acompanhamento dos regimes de acesso e exercicio de profissdes
ou atividades profissionais, prossegue as seguintes atribui¢des:

a) Prestar o apoio técnico ao membro do Governo responsavel pela area laboral e, a pedido
do Governo, a outras entidades publicas;

b) Elaborar pareceres sobre a adequagao dos regimes profissionais as normas e principios
consagrados na presente lei, nomeadamente os previstos nos artigos 11.° e 13.°;

¢) Acompanhar os aspetos técnicos, econémicos e sociais e identificar situagdes suscetiveis
de constituirem barreiras injustificadas, propondo as devidas alteragdes;

d) Realizar estudos e inquéritos;

e) Solicitar, recolher, tratar e centralizar a informacgao, designadamente a requerida junto de
associagdes profissionais e associacdes de setores de atividade, bem como os pareceres elabora-
dos pela Agéncia Nacional para a Qualificagcdo e o Ensino Profissional, I. P. (ANQEP, I. P.), e pela
Diregdo-Geral do Ensino Superior (DGES);

f) Solicitar pareceres, com carater obrigatdrio, aos parceiros sociais com assento na Comissao
Permanente de Concertagao Social;

g) Contribuir para a divulgagao dos regimes aplicaveis a profissées ou atividades profissionais.
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2 — A ANQEP, I. P, em matéria de articulagdo dos regimes de acesso e exercicio de profis-
sOes ou atividades profissionais com o Sistema Nacional de Qualificacées (SNQ), para o sistema
de ensino ndo superior, prossegue as seguintes atribui¢des:

a) Verificar a articulagdo dos requisitos exigidos para o acesso a profissédo ou atividade regu-
lamentada, em matéria de qualificagdes obtidas no ensino n&o superior;

b) Elaborar pareceres, quando tal for solicitado;

¢) Contribuir para a identificagdo de situagdes suscetiveis de constituirem barreiras injustifi-
cadas e propor as devidas alteracdes;

d) Contribuir para a divulgacao dos regimes aplicaveis a profissdes ou atividades profissionais.

3 — ADGES, em matéria de articulagao dos regimes de acesso e exercicio de profissdes ou
atividades profissionais com o sistema de ensino superior, prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Verificar a articulagdo dos requisitos exigidos para o acesso a profissdo ou atividade regu-
lamentada em matéria de qualificagdes de ensino superior, bem como das situagdes previstas na
alinea ¢) do n.° 3 do artigo 5.9

b) Elaborar pareceres, quando tal for solicitado;

c¢) Contribuir para a identificacdo de situagdes suscetiveis de constituirem barreiras injustifi-
cadas e propor as devidas alteragées;

d) Contribuir para a divulgacdo dos regimes aplicaveis a profissdes ou atividades profissionais.

Artigo 15.°
Regime da responsabilidade contraordenacional

1 — Caso os regimes setoriais ndo estabelegam regras aplicaveis a responsabilidade
contraordenacional, é aplicavel o regime geral das contraordenagdes laborais previsto nos arti-
gos 548.° a 566.° do Cddigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
e o disposto nos numeros seguintes.

2 — As contraordenagdes referidas no nimero anterior aplica-se o regime processual aplicavel
as contraordenagdes laborais e de seguranga social, aprovado pela Lei n.° 107/2009, de 14 de
setembro.

3 — Constituem contraordenagdes graves:

a) O exercicio de profissdo regulamentada ou a pratica de atos abrangidos por atividades
reservadas por pessoa que ndao cumpra os requisitos profissionais;

b) A celebracao de contrato de trabalho com pessoa que ndao cumpra os requisitos profissio-
nais exigidos para o exercicio de profissdo regulamentada ou a pratica de atos abrangidos por
atividades reservadas.

4 — Compete a Autoridade para as Condigbes do Trabalho (ACT) fiscalizar o cumprimento
das normas em matéria de acesso e exercicio de profissdo e aplicar as respetivas sanc¢des de
natureza contraordenacional.

5 — O produto das coimas reverte em:

a) 50 % para o Estado;
b) 30 % para a ACT,
¢) 20 % para a DGERT.
Artigo 16.°

Cooperagao administrativa

As autoridades competentes participam na cooperagao administrativa, no ambito dos procedi-
mentos relativos a prestadores e profissionais provenientes de outros Estados-Membros da Uniao
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Europeia ou do Espago Econdmico Europeu, nos termos dos artigos 26.° a 29.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, e do n.° 2 do artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

Artigo 17.°
Regides autonomas

A presente lei é aplicavel, com as devidas adaptagdes, as regides autbnomas, cabendo a
respetiva execugdo administrativa aos servigos e organismos regionais competentes, sem prejuizo
das atribuicbes das entidades de ambito nacional.

Artigo 18.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.° 37/2015, de 10 de margo.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia util do més seguinte ao da sua publicacéo.
Aprovada em 11 de dezembro de 2020.

O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo Ferro Rodrigues.

Promulgada em 14 de janeiro de 2021.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousA.

Referendada em 15 de janeiro de 2021.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
113898446



