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Ficha de verificacao da conformidade da candidatura

ADMITIDO |:| EXCLUIDO |:|

Nome do(a) Candidato(a):

e Tempestividade da candidatura:
Sim I:I Nio
e Documentos exigidos:

a) Requerimento
b) Curriculum Vitae
¢) Coépia do Certificado de Habilitacoes

e Requisitos gerais de admissao:

a) Idade nao inferior a 18 anos;

b) Habilitacoes literarias e formacao profissional adequada as funcdes da
carreira e categoria a integrar;

O oo O

¢) Nao se encontrar em situacao de incompatibilidade e/ou impedimento
para o exercicio do cargo, nos termos previstos no artigo 27.° dos
Estatutos da ANAC.
Observacao:

e Requisitos obrigatorios:

a) Formacdo minima de 5 anos (licenciatura ou mestrado) em Direito;

b) Experiéncia profissional minima de 2 anos na area do Direito Laboral ou
Gestdo de Recursos Humanos;

c) Dominio de informatica na 6tica do utilizador;

O OO

d) Bons conhecimentos de inglés (falado e escrito).
Observacao:

Outras observacoes:

Ficha 1 - Verificacao da conformidade da candidatura



