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REF.ª 9/2018_DRPD_TSP 

 

Ficha de verificação da conformidade da candidatura 

ADMITIDO ☐ EXCLUÍDO ☐ 

Nome completo do(a) candidato(a): 

Email do candidato: 

 SIM NÃO 

 Candidatura dentro do prazo ☐ ☐ 

 Documentos exigidos   

a) Requerimento ☐ ☐ 

b) Curriculum Vitae ☐ ☐ 

c) Cópia do certificado de habilitações ☐ ☐ 

d) Registo criminal válido ☐ ☐ 

 Requisitos gerais de admissão 

a) Idade não inferior a 18 anos ☐ ☐ 

b) Habilitações literárias e formação profissional 

adequada às funções da carreira e categoria a 

integrar 

☐ ☐ 

c) Ausência de antecedentes criminais ☐ ☐ 

d) Não se encontrar em situação de incompatibilidade 

e/ou impedimento para o exercício do cargo, nos 

termos previstos no artigo 27.º dos Estatutos da 

ANAC 

☐ ☐ 

Observações:   
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 Requisitos obrigatórios de admissão 

a) Licenciatura em Gestão, Economia ou Direito ☐ ☐ 

b) Formação em contratação pública ☐ ☐ 

c) Experiência mínima de 3 anos em funções de 

elaboração, acompanhamento e gestão de 

procedimentos pré-contratuais no âmbito do 

Código dos Contratos Públicos nos últimos anos 

☐ ☐ 

d) Domínio da informática na ótica do utilizador ☐ ☐ 

e) Bons conhecimentos de inglês (falado e escrito) ☐ ☐ 

Outras observações:   


