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INSTITUTO NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL, LP.

Aniincio n.” 4809/2010, publicado no DR n.° 101, de 25 de Maio

Procedimento Concursal Comum para ocupagiio de um posto de trabalho para a
carreira/categoria de Assistente Operacional para a Direccido de Gestio de
Recursos — Departamento de Recursos Patrimoniais e Documentais.

Nos termos dos artigos 29° ¢ 30° e 31°, da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro torna-
se publica a lista dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal.

Candidatos Admitidos:
N.° Nome
1 | Manuel Fernando Rocha Aratijo Vieira
2 | Pedro Rogério Pinto Silva
3 | Vitor Manuel Ferro Sousa

Candidatos Excluidos:

N.° Nome Motivo
1 |Ana Cristina da Silva Baptista Canoa a)
2 |Apoldnia Rosa Glérias a)
3 |Jodo Pedro da Fonseca Festas a)
4 |Julio Carlos Parreira b)
5 |Maria de Fatima da Eira Lourengo Teixeira a)
6 |Mario Henrique Piloto )
7 |Nélson Marques Lucas a)
8 |Nuno da Costa Pericio d)
9 |Paula Alexandra Marques Nunes a)
10 |Paulo Jorge Casinhas e)

a) Candidato excluido por auséncia de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado;

b) Candidato excluido por auséncia de documento que comprove as fungdes
exercidas;

c¢) Candidato excluido por auséncia de documentos que comprovem as fungdes
exercidas, relagéo juridica de emprego publico e avaliagio de desempenho
relativa aos tltimos trés anos;
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d) Candidato excluido por auséncia da avaliagdo de desempenho relativa aos
ultimos trés anos; e comprovativo de documento de habilitagéo legal de conduzir

(carta de condugdo);
e) Candidato excluido por auséncia dos documentos conforme estipulado no ponto

n.° 12 do antincio.
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