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Andncio

Torna-se publico que, por Deliberacdo do Conselho de Administracdo da Autoridade
Nacional da Aviacao Civil (ANAC), de 29 de outubro de 2015, foi determinada a abertura de
um procedimento para provimento de um lugar de Técnico Superior, em regime de cedéncia
de interesse publico.

Qualificacbes

Licenciatura em Direito, com especializacdo em Direito do Trabalho;
Experiéncia em fungbes na area dos Recursos Humanos;

Fluéncia em inglés (falado e escrito);

Dominio de informatica na otica do utilizador.

Competéncias Pessoais

Boa capacidade de comunicagdo e bom relacionamento interpessoal;
Capacidade de organizacéo;

Capacidade de andlise, compreenséo, adaptacéo e sintese;
Capacidade de trabalho em equipa e em ambiente colaborativo.

Responsabilidades/Tarefas

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Prestar esclarecimentos aos trabalhadores sobre disposi¢Bes legais (Codigo de
Trabalho e Lei do Trabalho em Func¢Bes Publicas) associadas a gestdo de recursos
humanos;

Elaborar informacdes e pareceres juridicos em matéria de contratagdo publica e de
recursos humanos;

Analisar e emitir pareceres sobre requerimentos e/ou reclamacdes relativas a
matérias especificas de recursos humanos;

Analisar, qualificar e hierarquizar funcdes, descrever perfis e carreiras profissionais;
Acompanhar os processos de recrutamento e selecao de recursos humanos;
Organizar e gerir processos de contratacao de trabalhadores em fungdes publicas;
Organizar e gerir processos de contratacdo de prestadores de servicos em regime de
avenca;

Elaborar e manter atualizado o Manual de Descricdo de Func¢des dos Trabalhadores
(analisar, qualificar, descrever fungdes/carreias profissionais);

Planear e promover a Formacao Profissional (interna e externa) e desenvolvimento
pessoal e organizacional

Vencimento

Remuneracéo detida pelo trabalhador no lugar de origem.

Rua B, Edificio 4 - Aeraporio da Portela 4 - 1749-034 Lishoa - PORTUGAL

NIF - 504 288 808
Tel. +351 212 842 2286 * Fax +351 218 402 398
www.anac.pt * e-mail: geral@anac.pt



MODO1/A - ANAC

U
ANAC

AUTCRIDADE NACEIMAL D& AAAGAD ChL

Formalizacdo e prazo de entrega das candidaturas

e A selecdo sera efetuada por avaliagdo curricular e entrevista, pelo que nos devera
ser enviado:

a) Proposta de candidatura;

b) Fotocépia do Bilhete de Identidade

c) Certificado de habilitacdes académicas;
d) Declaracao de vinculo;

e) Declaracédo de funcgdes;

f) Curriculum Vitae datado e assinado.

e As candidaturas terdo de ser enviadas até ao dia 25 de novembro de 2015, e
poderdo ser efetuadas por correio com registo e aviso de rece¢ao para o endereco:

Autoridade Nacional da Aviagéao Civil
Rua B, Edificio 4 — Aeroporto da Portela
1749-034 Lisboa

¢ Ou para o endereco eletrénico: rh@anac.pt

Lisboa, 10 de novembro de 2015.
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